Kirntner GKK informiert liber die Anmeldung von
ehrenamtlich arbeitenden Vereinsmitgliedern

GroRe Verunsicherung unter Vereinsfunktionéren hat ein Presseartikel (iber die
Sozialversicherungspflicht fur ehrenamtlich tétige Vereins mitglieder verursacht.
Entgegen den Ausfiihrungen in diesem Bericht hat sich an der bisherigen Rechtslage
grundsatzlich nichts geéndert.

Wie bisher bestehen fir diverse Veranstaltungen w ie Zeltfeste, Volksfeste und Ahnliches
keinerlei sozialversicherungsrechtliche Ausnahmebestimmungen. Samtliche Personen, die
tagew eise gegen Entlohnung im Rahmen solcher ,Events” beschéftigt w erden, sind als
Dienstnehmer zur Sozialversicherung zu melden. Geandert hat sich, dass seit dem Vorjahr
diese Personen bereits vor Arbeitsantritt anzumelden sind. Gleichzeitig w urden die Strafen
bei Unterlassung der Anmeldung empfindlich erhoht.

Diesbezligliche Kontrollen vor Ort w erden im Einzelfall von den Beamten des zusténdigen
Finanzamtes (KIAB) sow ie den Prifern der Sozialversicherung vorgenommen.

Die Kontrollen sollen sicherstellen, dass der Meldeverpflichtung auch nachgekommen wird
und damit Schw arzarbeit und Sozialbetrug verhindert w erden. Die Wettbew erbsgleichheit
zw ischen verschiedenen Veranstaltern, in diesem Fall Vereine und Gastronomie, sollen
damit gew ahrtwerden.

Demgegeniiber besteht fiir ehrenantlich tatige Vereinsmitglieder, sofern sie frew illig und
unentgeltlich bei einer Veranstaltung ihres Vereines mitarbeiten, nach wie vor keine
Sozialversicherungspflicht.

Seitens der Karntner Gebietskrankenkassew ird in diesem Umfang derzeit auch die Tatigkeit
von Ehepartnern, Etern und Kindern der Vereinsmitglieder akzeptiert, sofern die Tatigkeit
nachw eislich unentgeltlich ist. Darliber hinausgehende, ehrenamtlich titige Personen, die
nicht zu genanntem Kreis zahlen, unterliegen ebenfalls nicht der Sozialversicherungspflicht,
wenn sie in einer nachvoliziehbaren personlichen Beziehung zum Verein stehen und nicht in
personlicher und w irtschaftlicher Abhangigkeit und ohne Entlohnung mitarbeiten.
Selbstversténdlich besteht die Beitragsfreiheit nur dann, w enn eine nachfolgende Beurteilung
des w ahren wirtschaftlichen Gehaltes nicht auf eine Umgehung schlieflen lasst. Dies w ére
auch dann der Fall, wenn der Erlds der Veranstaltung auf die einzeln mittatigen Helfer
aufgeteilt wird.

Zu beachten ist auch, dass die Aushahme von der Sozialversicherung lediglich auf eigenen,
vom Vereinszw eck umfassten Vereinsveranstaltungen méglich ist! Unerheblich ist dabei
auch, ob der Verein gemeinnlitzig agiert.”

Nehmen Vereine jedoch an zuneist Ianger andauernden Veranstaltungen teit und dient
diese Teilhahme der Gew innerzielung, besteht demnach —w ie bisher auch —
Sozialversicherungspflicht!
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